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   هيئت تحريريه گروه: آننده 

   وضعيت.  است  در امريكا اجرا شده  آودآان  حاضر در مورد آارآفريني تحقيق

   نتيجه  اين  به  خويش  پدران  با ديدن  امريكايي  آودآان  بود آه يي  گونه به

   بر روي  ايجاد فشار عظيمي  باعث  و آارفرمايي  آارگري  نظام  اند آه رسيده

   رفتن  از بين  باعث  رئيس  و يك  شخص  از يك  پيروي آنها خواهد شد در واقع

  ديدند آه  مي  وضوح آنها به. شود  مي  در انسان و ابتكار  خلاقيت نيروي

 در اثر   و خلاقيت زايي  ايده  و فرمانبردار هستند و نيروي  صرفا مطيع پدرانشان

   اين در واقع.   است  رفته  آارفرما از ميان  از طرف  يكجانبه  دستورات اين

 از   مراتب سله و سل  سازماني  دموآراسي  نوعي  پايين  سن رغم  علي فرزندان

 آنها   براي  خوبي  فرآيند به آردند و اين  مي  را درك  و معين  شده  تعيين پيش

، تفكر   آنان  احساسات  دانستند آه  خوبي  ديگر آنها به از طرف.  بود  لمس قابل

آنها ديگر .   است  متفاوت  خويش  آنها با پدران  و استراتژي  وجودي ، رسالت آنان

   اين ديگر براي.  باشند  شخص  يك  مطيع خواستند آه  مي انستند و نهتو  مي نه

   تعيين  از پيش  و در بند تصميمات  شدن  اسير قيود سازماني    جوان فرزندان

  .  آنها بود  شخصيتي هاي  با ويژگي  و ناملموس  نامتجانس  امري شده

  ، نوآور و به  خلاق  بر روحياتي  بود مبتني  امروز شخصيتي  آودآان شخصيت

 در   بالقوه  صورت  به  حداقل  بود آه هايي ، اينها ويژگي  ديگر آارآفرين عبارتي

توانستند و  آنها ديگر نمي.  فردا قرار دارد  امروز و بزرگان  آودآان شخصيت

   سر خود احساس  رهبر را بالاي  يك  سايه  آه توانند و نخواهند توانست نمي

 را خود ايجاد نمايند،   خود باشند، آارشان خواهند رئيس ود ميآنها خ. نمايند

  در اين.  باشند  موفق  آارآفرين  بهتر يك  عبارت  آنند و به  را خود پياده طرحشان

   خصوصيات  چنين  آارگيري  و به  تفكراتي  چنين  اجراي راستا و در جهت

   اين در واقع. جرا شد در امريكا ا  ميداني  و مطالعه  تحقيق  يك سودمندي

   اجرايي  طريق  افراد بتوانند به شد آه  مي  در امريكا فراهم  در فضايي تحقيق

 لذا.  حضور رسانند  عرصه  را به  خويش  بالقوه  خصوصيات  اين و آاربردي

 آمريكا   مدارس  در برخي  يا جامعه آوچك  Minisocieaty يي با عنوان  برنامه

   اجرايي  و جنبه  عملي  لحاظ  به  آارآفريني  آموزش  برنامه ن اي هدف. اجرا شد

 را   پروژه  اين  اهداف  طور عمده به   . سال بود  ١٦ تا ٨   بين  آودآان  براي آن



  : نمود  زير عنوان  قالب  در سه توان مي

 و   محيطي هاي  از فرصت برداري  در بهره  آودآان سازي  و آماده تدارك. ١

  .  آارآفريني هاي زمينه

  .  عملي  از جنبه  آارآفريني  مفاهيم آموزش. ٢

  ، علوم رياضيات:  نظير  با ديگر موضوعاتي  آارآفريني  مباحث  و ادغام ترآيب. ٣

  .  بحراني  و تفكر در شرايط  گروهي ، يادگيري  مساله ، حل اجتماعي

   پنج هاي  دسته آه بود   صورت  بدين  پروژه  اين  عملي هاي اما محور جنبه

   آشور مورد نظر خود را گزينش  پرچم  و يك  نام  يك  با انتخاب  از آودآان يي نفره

   به  جامعه  آن  رهبري  شوراي  در قالب  آودآان  بعد اين در مرحله. آردند مي

   عنوان پرداختند، به  مي  جامعه  هدايت  در جهت گيري  و تصميم ريزي برنامه

ها،   مصاحبه  از طريق  همكاري  مورد نظر خود را جهت هاي  نيرو دآان، آو مثال

آردند   خود ايجاد مي  آه  چنيني  و ساير موارد اين  استخدامي هاي آزمون

  هاي  از فرصت  با شناخت  ديگر، آودآان هاي در نمونه. نمودند  مي انتخاب

 مورد  ها و خدمات توليد آالا  جهت  مطلوب  و آارهاي  ايجاد آسب موجود به

   سبب  اين  به  مجازي  لفظ علت. پرداختند  خود مي  مجازي  شهروندان نظر براي

 اجرا   آامپيوتري  خاص افزارهاي  نرم  موارد از طريق  اين  تمامي  آه است

 غير از   به  آارمندي  شهروند و يا هيچ  هيچ  واقعي  صورت  به در واقع. شد مي

   ايفاي گيري  تصميم  يا انجمن  رهبري  شوراي  عنوان  به آه   نفري  پنج همان

   آن  آمك  به  بود آه يي  برنامه  اين در واقع.  آردند وجود نداشت  مي نقش

   خاص هاي ، مهارت  و آاربردي  رفتاري ، الگوهاي توانستند قوانين  مي آودآان

 وجود   آن  حقيقي دهاي نما  واقعي  در دنياي  آه  و ساير مواردي گيري تصميم

   رشد و شكوفايي  جهت    اصلي  زمينه  نوعي و به. دارد بشناسند

   فراهم  و پيشرفت  ترقي هاي  فرصت  به شان  و تبديل  آنان  بالقوه استعدادهاي

  .آيد

   موارد اجرايي 

. شد  برگزار مي  جلسه  چهارده  الي  و در ده  هفته  ده ها عمدا در طي  دوره اين

   از  جمعه ها در روزهاي  آلاس  اين  برگزاري زمان

   به  زيادي  راستا بايد توجه  در اين  آه  اصلي  نكته   . ظهر بود  ١٢ تا ٩ساعت 

  آل  بايد در حد ايده  آموزشي هاي  دوره  اين  طول  آه  است  اين  داشت  مبذول آن

   اين  رفتن  از دست ا سببه  دوره  اين  بهتر آوتاهي  عبارت به.  باشد و مناسب



   از حد زمان  بيش  افزايش طور آه  خواهد شد همان  آوتاهي ها در مدت آموخته

   محرك آند چرا آه  را در افراد ايجاد مي ميلي  و بي  آسالت ها نوعي  دوره اين

  .شود  مي  از حد طولاني  آنها بيش  براي و برنامه

  ها  دوره ين از افراد در مورد ا  برخي ـ نظرات

  گاه  هيچ  بود آه يي  گونه  به  دوره  اين اثربخشي:   پروژه مدير اجرايي

   آنها نيز دست  آغازين  نقطه  به ها حتي  دوره  وجود اين  بدون توانستيم نمي

  . يابيم

آنها .   است  آموزشي هاي  دوره ها به اين  بچه  و علاقه عشق:   از آارآنان يكي

  . دارند  بر نمي  دست  فروشديگر از خريد و

   : Minisocieaty ديگر از آارمندان  يكي

  هاي  را در زمينه  زيادي هاي تواند آموزه  مي  بر آنكه  علاوه  آه  است يي برنامه 

   دهد نوعي  ما انتقال هاي  بچه  به ، خريد و فروش گيري  و آار، تصميم آسب

  .   نيز است  و سرگرمي  تفريحي برنامه

   آارهاي  را جهت  فرزندم توانستم  نمي گاه  هيچ من:   ساله  پسر يازده ادر يكم

   اما در حال  دهم  حرآت  مستقل  صورت  به گيري  تصميم  طور آلي  و به گروهي

   ديگر جلوي  من  آه  است  شده يي  گونه  به  وضع  دوره  اين حاضر و بعد از طي

 و   آسب  يك اندازي  راه  در مورد چگونگي  همواره پسرم.   بگيرم توانم او را نمي

   سوؤالاتي  از من  ساير دوستانش  همراه  به  محصول آار جديد و فروش

  .آند مي

  Minisocieaty   دوره هاي نحوه ارزيابي آارايي

   تست  دو دوره  آموزشي هاي  دوره  اين  و بازدهي  راندمان  ارزيابي جهت

   از اجراي  قبل  اول  تست  آه  طوري  آمد به  عمل  به ان از آودآ  وضعيت سنجش

   اين  از اجراي  قبل  آه در تستي.  بود  آن  بعد از اجراي  دوم  و تست  پروژه اين

  هاي  دوره  در اين  شرآت  به  تمايل  آه  درصد از آساني٢٧ شد تنها   انجام پروژه

   اطلاعات  و آار و آارآفريني  آسب  و مفاهيم  را داشتند از اصول آموزشي

 ديگر  يي  گونه  به  شد وضع  انجام  دوره  بعد از اين  آه  دوم اما در تست. داشتند

  . بود

 بودند   آرده  شرآت  آموزشي هاي  دوره  در اين  آه از افرادي  درصد ٩٣اآنون 

   ضمن.آردند  مي  را درك  و آار و آارآفريني  آسب  و مفاهيم  اصول  خوبي به

   و آگاهي  نبوغ  سطح  بر پرورش  علاوه  آودآان  اين  والدين  گفته  طبق اينكه



 خود را نيز بهتر   درسي  مفاهيم  و آار آنها اآنون  آسب  در زمينه  آنان فرزندان

اما .  بود  آموزشي  دوره  اين هاي  از شگفتي  يكي  بالواقع آردند و اين  مي درك

  هاي  تست  آه  بايد بگوييم  پروژه  اين  آارآيي اندارد ارزيابي و است در مورد نحوه

   و از  صددرصد علمي هاي  با مدل آموزشي

تواند   مي  خوبي  امر به شد و اين  اجرا مي  آامپيوتري افزارهاي  نرم طريق

  . ها باشد  دوره  اين بالايي   آيفيت بازگوي

  :  مهم ـ نكات

   آموزشي هاي  پروژه  اين  و اجراي  تهيه  در راستاي  آه  نكات  از مهمترين برخي

  :   قرار زير است  بايد مدنظر قرار داد به  آودك آارآفريني

  هاي  نمود، وجود دوره  اساسي  توجه  آن  بايد به  آه  مواردي از مهمترين. ١

  به.   است  معلمين  براي  روز آردن  و به  فني  سطح  ارتقاي  جهت يآموزش

  خواهيم  مي  آموزشي هاي  پروژه  اين  ما از طريق  آه گونه  بهتر همان عبارت

   را به  آنان  بالقوه  استعدادهاي  و بتوانيم  را ارتقا دهيم  آودآان توانايي

   از وجود و انتقال يد ما نيز آگاهي و اسات  معلمين  آه  است  ضروري آارگيريم

 بهتر و   اجراي نمايد جهت  مي  ضروري پس.  باشند  را داشته  مفاهيمي چنين

    هاي  دوره  اين  روزتر آردن موثرتر و به

  . جديد، آشنا شوند هاي  و اساتيد ما نيز با فرصت ، معلمين آموزشي

   آردن  قصد شرآت  آموزشي هاي  دوره  در اين  آه  آودآاني ، تمام  شك بدون. ٢

 نيستند لذا   اندازه  و استعداد در يك  نبوغ  را دارند از نظر سطح  ديدن و آموزش

  هاي  دوره آموزان  دانش  يادگيري  مختلف  سطوح  به  با توجه  آه  است ضروري

 با  ها بايد متناسب  دوره  بهتر اين  عبارت به.  شود  آنها فراهم  براي يي جداگانه

  . شود ريزي  افراد طرح  نبوغ وضعيت

   مدرن افزارهاي ها و نرم  از تكنولوژي  آموزشي هاي  در دوره بايد تا حد ممكن. ٣

 در   و گياه  گل  و پرورش  آموزش هاي ، دوره  مثال  عنوان به.  برد  بهره آامپيوتري

اما . شود جرا مي ا سال ١٢ تا ٨ مختلف   سنين  و براي  جهان  از نقاط بسياري

  توانند به  نمي  عنوان  هيچ  آنها به آنندگان  و شرآت  آموزشي هاي  دوره اين

   ارتقا و نوآوري  مسير و محور اصلي  ظهور نمايند چرا آه  آارآفرين  يك عنوان

 در هند برگزار شد   ديگر آه يي اما در نمونه.   است  و پوشيده  آنها مجهول براي

 آار بر   اصلي در آنجا نيز پايه.  ديگر اجرا شد  نحوي  به  آموزشي هاي  دوره اين

   آن  آموزشي هاي  آلاس  بود اما در اين  و گياه  گل  و پرورش  آموزش همان



  آرد آموزش  مي  جلوه  آموزشي هاي  بر ساير دوره  مازاد و افزوده  آه چيزي

.  بود  تجاري هاي سايت  و وب  اينترنت  از طريق  و گياه  گل  خريد و فروش نحوه

   نمايان  نوعي  را به  و مسير مجهول  افق  آن  آموزشي  دوره  اين در واقع

  .  ساخت مي

(   مختلف در سنين )  در امر آارآفريني  آه  بسيار موثر و مهمي  از نكات يكي. ٤

   و بيان  و هنر شنيدن  توانايي  داشت  مبذول  آن  به يي  و ويژه  خاص بايد توجه

 و   دقيق  از توجه  آه  است  از مواردي  يكي  اين متاسفانه.   است آردن

   آردن  بيان  و خوب  موثر شنيدن  آه  واقعيت اين.   است  دور مانده  به موشكافانه

   به  و بيان  فن  از اساتيد و صاحبان  بسياري  از چشم  است  هنر و توانايي يك

  هاي  از پله  يكي  ادعا آرد آه  چنين توان  مي  راحتي  به اقعبالو.   است دور مانده

   آردن  بيان  و خوب  موثر شنيدن  توانايي  موفق  آارآفرينان يي  و پايه اصلي

 موثر   نمود آه  اساسي  دقت  ظريف  نكته  اين  راستا بايد به در اين.  آنهاست

،  شنويم  ما مي همه.  هستند  و جدا از هم  متفاوت  دو مقوله  و شنيدن شنيدن

 و  ، ديدن  در شنيدن  اما اثربخشي آنيم  مي  ما صحبت  و همه بينيم  ما مي همه

   هستند آه  اآتسابي اينها هنرهايي.   با اينهاست  متفاوت يي  مقوله  آردن بيان

ر و  موث  شنيدن در تعريف.  قرار دارند  ذاتي  آردن  و بيان ، ديدن  شنيدن در مقابل

   در اين  نمود آه  بيان  چنين توان  مي  رسا و دقيق  با بياني  مفاهيم تفهيم

   و بيان شنويم ، مي بينيم  را مي  و استراتژيكي  ريز، مهم ها ما نكات اثربخشي

   دور است  هستند به  توانايي  فاقد اين  آه  عادي هاي  از ديد انسان  آه آنيم مي

  هاي  دوره  اين  و اساتيد بايد در طول  معلمين  آه ي اساس  از نكات لذا يكي

 و  ، بصري  سمعي  قواي  و پرورش  نمايند تقويت  آن  به  محوري ، توجه آموزشي

 و   شالوده  بدانيم  آه  است  آافي  نكته  همين  زمينه  و در اين  افراد است بياني

   شدن  آارآفرين هايت و در ن ، خلاقيت ، نوآوري  ارتقا، پيشرفت محور اصلي

  .  است  آردن  و بيان ، ديدن  بالا در شنيدن اثربخشي

   و حتي ، والدين  مدارس  معلمين وري  و بهره  آارآيي  سطح  ارتقاي جهت. ٥

 بازخور در   يك  صورت  به  آموزشي هاي  دوره  اين  بايد نتايج  صنايع صاحبان

 از   هر يك  آه  بازخورهاست  اين ق از طري در واقع. اختيار آنها قرار گيرد

 بهتر   عبارت به.  يابند  آگاهي  آار خويش توانند از پيشرفت  مذآور مي هاي گروه

  توانند با نيازهاي  مي  آموزشي هاي  دوره  بازخور اين  از طريق  مدارس معلمين

  هاي  گام  آموزش هاي  بهتر دوره  جديد و تكميل  پيشرفت جديد، مسيرهاي



  ها نوعي  دوره  بازخور اين  از طريق توان  مي در والدين.  بر دارند نيادينيب

 در   شرآت  خود جهت  فرزندان  و هدايت  ترغيب  جهت  و هيجان  و شوق انگيزش

   از طريق  مدارس  و معلمين  والدين در واقع.  ايجاد آرد  آموزشي هاي  دوره اين

   خويش  فرزندان  آتي  روشن خاطر از افق آرامش و   اطمينان  نوعي  به  نتايج اين

   اين  آميت  و حتي  آيفيت  در ارتقاي  صنايع  صاحبان از نقش. آنند  مي حاصل

   نهايي  از مصارف  يكي در حقيقت.   بمانيم  غافل توانيم  نمي  آموزشي هاي دوره

.  هستند  صنايع  و مديران  صاحبان  آينده  امروز و جوانان  آودآان  اين و مهم

 و آار   و آسب  در صنايع  آتي  از نيازهاي  ابعاد عملي  لحاظ شايد اينها به

   عنوان  هيچ نمايد و به  مي  ضروري  آه لذا آنچه.  باشند  داشته  بهتري آگاهي

   و آلاس  نوع  در تدوين  صنايع  و صاحبان مديران    شد نقش  غافل نبايد از آن

  .  است  آموزشي هاي  دوره  اين آاري

    موردي  مطالعه ـ يك

   و آموزش  در امريكا و در مرآز مطالعات  آه  موردي  مطالعات  از جالبترين يكي

  : قرار زير بود  به  را برانگيخت  بسياري  و شگفتي  گرفت  انجام  Idaho  اقتصاد

تقسيم    نفره٧ تا ٥   آوچك  دستجات  به  دانش آموزان   آارگروهي در اين

 را براي خود   دانش آموزي يك آشور  از گروه هاي هر يك. مي شدند 

   مهم  قوانين  مطالعه  به آموزان  دانش  اين سپس.  مي آردند  انتخاب

   چنيني ها و ساير موارد اين ، تعرفه  گمرآي ، حقوق ، واردات ، صادرات اقتصادي

   از اتمام پس. پرداختند  مي  وجود داشت  خاصي افزاري  نرم هاي  در بسته آه

 آنها بايد   اينك  و واردات  صادرات  بنيادين  با اصول شان  آنها و آشنايي تحقيقات

  آردند، در حكم  برقرار مي ها ارتباط  با ساير گروه  آه  خاص يي  شبكه از طريق

 و   امر صادرات آنها بايد به. آردند  مي  آشور عمل  يك  و بازرگانان وران پيشه

   دوره  و اين  مسابقه  اين نتيجه. پرداختند  ساير آشورها مي  به  مجازي واردات

 با   متناسب توانست  مي  آه  هر آشوري شد آه  مي  مشخص  چنين آموزشي

   اين  نمايد برنده  را آسب  بيشتري  افزوده  آشور ارزش  آن  ملي توليد ناخالص

   با اصول آموزان  دانش  بود آه  ترتيب اين  به. شد  مي  آموزشي  و آلاس بازي

   آارآفريني  و حس شدند و نبوغ  آشنا مي  خوبي  به  و واردات  صادرات محوري

  هاي  آارت  چون  با مفاهيمي  آم  سنين ها در اين بچه.  يافت  مي در آنها تقويت

 آشنا  لالمل  بين  حقوق  و حتي  گمرآي هاي ، تعرفه  افزوده ، ارزش اعتباري



 هاي   و پژوهش  آار و تحقيقات  رويا نبود بلكه نتيجه  يك اين. شدند مي

   .  امروز بود  مشكلات آتي آودآان  آودك و حل  آارآفريني  در زمينه گسترده

   

 


